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RESOLUCION ADMINISTRATIVA N° 029 - GADMCJAT-A

EL ALCALDE DEL GOBIERNO AUTONOMO DESCENTRALIZADO MUNICIPAL DE CARLOS
JULIO AROSEMENA TOLA

CONSIDERANDO:

Que, el Art. 227 de la Constitucidén de la Replblica del Ecuador,
determina que la administracidén publica constituye un servicio a
la colectividad que se rige por los principios de eficacia,
eficiencia, calidad, jerarquia, desconcentracidn,
descentralizacién, coordinacién, participacidén, planificacidn,
transparencia y evaluaciédn.

Que, la Constitucién de la Republica del Ecuador en el Art. 238,
determina que “los gobiernos auténomos descentralizados gozaréan
de autonomia politica, administrativa y financiera, y se regirén
por los principios de solidaridad, subsidiariedad, equidad
interterritorial, integracién % participacidn ciudadana..”
Constituyen gobiernos autdénomos descentralizados las juntas
parroquiales rurales, 1los concejos municipales, los concejos
metropolitanos, los consejos provinciales 'y los consejos
regionales.

Que, la Constitucidén de la Republica del Ecuador en el Art. Art.
240.- Los gobiernos autdénomos descentralizados de las regiones,
distritos metropolitanos, provincias % cantones tendréan
facultades legislativas en el ambito de sus competencias vy
jurisdicciones territoriales. Las juntas parroquiales rurales
tendran facultades reglamentarias

Que, el Cébdigo Orgénico de Organizacién Territorial, Autonomia y
Descentralizacidén Art. 5 establece: Autonomia.- La autonomia
politica, administrativa y financiera de los gobiernos autdénomos
descentralizados y regimenes especiales prevista en la
Constitucién comprende el derecho y la capacidad efectiva de estos
niveles de gobierno para regirse mediante normas y &rganos de
gobierno propios, en sus respectivas circunscripciones
territoriales, bajo su responsabilidad, sin intervencidén de otro
nivel de gobierno y en beneficio de sus habitantes. Esta autonomia
se ejercerd de manera responsable y solidaria. En ningun caso
pondra en riesgo el carédcter unitario del Estado y no permitira
la secesidén del territorio nacional “(..)”

Art. 6.- Garantia de autonomia.- Ninguna funcidén del Estado ni
autoridad extrafia podrd interferir en la autonomia politica,
administrativa y financiera propia de los gobiernos autdénomos
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descentralizados, salvo lo prescrito por la Constitucidén y las
leyes de la Republica.

%,

Que, el Art. 53 del Cébdigo Organico de Organizacién Territorial,

Autonomia y Descentralizacidédn —-COOTAD- Naturaleza Jjuridica.- Los
gobiernos autédénomos descentralizados municipales son personas
juridicas de derecho publico, con autonomia politica,

administrativa y financiera. Estaran integrados por las funciones
de participacidén ciudadana; legislacidén vy fiscalizaciébén; v,
ejecutiva previstas en este Cébdigo, para el ejercicio de las
funciones y competencias que le corresponden.

Que, el Cbébdigo Orgénico de Organizacidén Territorial, Autonomia vy
Descentralizacién Art 59.- Alcalde o alcaldesa.- El1l alcalde o
alcaldesa es la primera autoridad del ejecutivo del gobierno
auténomo descentralizado municipal, elegido por votacidn popular
de acuerdo con los requisitos y regulaciones previstas en la ley
de la materia electoral.

Que, el articulo 60 literal b) del Cédbdigo Organico de Organizacidn
Territorial Autonomia y Descentralizacidn, establece “Ejercer de
manera exclusiva la facultad ejecutiva del gobierno autdénomo
descentralizado municipal; y literal i) Resolver
administrativamente todos los asuntos correspondientes a su cargo;
expedir previo conocimiento del concejo, la estructura orgdnico -
funcional del gobierno autdénomo descentralizado municipal;
nombrar y remover a los funcionarios de direccidn, procurador
sindico y demds servidores publicos de 1libre nombramiento y
remocidén del gobierno autdnomo descentralizado municipal;

Que, el Cdébdigo Orgénico de Organizacién Territorial, Autonomia y
Descentralizacidén Art. 124.- Efectividad de la autonomia,- La
organizacién y ejercicio de las competencias deberd garantizar
obligatoriamente la efectividad de la autonomia politica,
administrativa % financiera de los gobiernos autdénomos
descentralizados.

Que, el Cbébdigo Orgénico de Organizacidén Territorial, Autonomia vy
Descentralizacidn L I 125 . = Nuevas competencias
constitucionales.-Los Gobiernos Autdénomos Descentralizados son
titulares de las nuevas competencias exclusivas constitucionales,
las cuales se asumirdn e 1implementardn de manera progresiva
conforme lo determine el Consejo Nacional de Competencias

Que, el Cébdigo Orgénico de Organizacién Territorial, Autonomia y
Descentralizaciédn Art. 338.- Estructura administrativa.- Cada
gobierno regional, provincial, metropolitano y municipal tendré
la estructura administrativa que z iera para el cumplimiento de
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sus fines y el ejercicio de sus competencias y funcionara de
manera desconcentrada. La estructura administrativa serd la minima
indispensable para la gestidén eficiente, eficaz y econdmica de
las competencias de cada nivel de gobierno, se evitard la
burocratizacidén y se sancionard el uso de cargos publicos para el
pago de compromisos electorales.

Cada gobierno auténomo descentralizado elaborard la normativa
pertinente segin las condiciones especificas de su circunscripcidn
territorial, en el marco de la Constitucidén y la ley.

Que, La Ley Organica del Servicio Publico Art. 2.- Objetivo.- El
servicio publico y la carrera administrativa tienen por objetivo
propender al desarrollo profesional, técnico y personal de las y
los servidores publicos, para lograr el permanente mejoramiento,
eficiencia, eficacia, calidad, productividad del Estado y de sus
instituciones, mediante la conformacidén, el funcionamiento vy
desarrollo de un sistema de gestidén del talento humano sustentado
en la igualdad de derechos, oportunidades y la no discriminacién.

Que, E1 Art. 51, ultimo inciso, de la Ley Orgénica del Servicio
Publico establece que: “Corresponde a las unidades de
administracién del talento humano de los gobiernos autdénomos
descentralizados, sus entidades vy regimenes especiales, la
administracién del sistema integrado de desarrollo del talento
humano en sus instituciones, observando las normas técnicas
expedidas por el Ministerio de Relaciones Laborales como &rgano
rector de la materia. Dependerdn administrativa, organica,
funcional y econdémicamente de sus respectivas instituciones. El
Ministerio de Relaciones Laborales no interferird en los actos
relacionados con dicha administracién ni en ninguna administracidén
extrafia a la administracidén publica central e institucional.

Que, La Ley Orgéanica del Servicio Publico Art. 56.- De la
planificacién institucional del talento humano.- Las Unidades de
Administracién del Talento Humano estructuraran, elaborardn vy
presentardn la planificacién del talento humano, en funcidn de
los planes, programas, proyectos y procesos a ser ejecutados.

El Sefior Alcalde, en uso de las facultades y atribuciones que le
confiere, el Art. 60 Literal i, w del COOQOTAD.

RESUELVE:
PRIMERO.- Aprobar la Reforma al Estatuto Orgdnico Funcional de

Gestion por Procesos del Gobierno Autdonomo Descentralizado
Municipal de Carlos Julio Arosemena Tola, constante en 35 fojas.
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SEGUNDO.- Del cumplimiento y ejecucién, encargue a la Unidad de
Talento Humano.

TERCERO.- Publicar en el portal web de la institucional la presente
resolucién administrativa.

Dado en la ciudad de Carlos Julio Arosemena Tola, a los 26 dias
del mes de noviembre de 2019.
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Ab. Isaiag Pasochoa Gualli i
ALCALDE

Certifico.- Proveyd6 y firmé la Resolucidédn Administrativa 029-2019
el 26 de noviembre de 2019, que antecede, el Sefior Alcalde del
cantén Carlos Julio Arosemena Tola, Abg. Isaias Pasochoa, en el
lugar y fecha antes indicada. -
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