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Cuerpo de Bomberog dol Canton Gobierno Automomo Descentralizado Municipal

Carlog Julio Arogemena Tola del Canton Carlos Jutio Arogemena Tola

Intervienen en la celebraciéon del presente Convenio, por una parte, el
GOBIERNO AUTONOMO DESCENTRALIZADO MUNICIPAL DEL CANTON
CARLOS JULIO AROSEMENA TOLA representado legalmente por el Sr. Luis
Rodrigo Caiza Curipallo, en calidad de Alcalde, y por otra parte el CUERPO DE
BOMBEROS CARLOS JULIO AROSEMENA TOLA representado por el Primer
Jefe (B). Luis Alberto Obando Lema, a quien para efectos del presente
instrumento se le denominara "CUERPO DE BOMBEROS".

Los comparecientes de forma conjunta se denominan “las Partes"

Las Partes a través de sus representantes debidamente facultados para este
efecto, conforme a los documentos habilitantes conferidos que se adjuntan y en
las calidades antes senaladas convienen en suscribir el presente Convenio,
contenido al tenor de las siguientes clausulas

Primera: ANTECEDENTES.-

1. Mediante oficio 019 del 23 de marzo del 2017, el Primer jefe del
Cuerpo de Bomberos al GAD Municipal, conforme a la Ordenanza que
regula la Competencia de Creacion, Gestidn y Funcionamiento del
Cuerpo de Bomberos en su articulo 10, solicita se proceda a la firma del
convenio para la transferencia econdmica, para ello adjunta el POA del
periodo fiscal 2017 de su entidad Bomberil, la misma es acepta y el
Alcalde mediante hoja de control Nro. 374 del 24 de marzo del 2017,
dispone su elaboracion.

2. La Constitucion de la Republica en su articulo 226 sefiala que las
instituciones del Estado, sus organismos, dependencias, las servidoras o
servidores publicos y las personas que actlen en virtud de una potestad
estatal ejerceran solamente las competencias y facultades que les sean
atribuidas en la Constitucion y la ley. Teniendo el deber de coordinar
acciones para el cumplimiento de sus fines y hacer efectivo el goce y
ejercicio de los derechos reconocidos en la Constitucion.

3. El Art. 264 de la Constitucién, establece entre las competencias
exclusivas de los gobiernos municipales la de "Gestionar los servicios de
prevencion, proteccion, socorro y extincién de incendios. ", la misma que
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es concordante con el articulo 55 literal m) del Caédigo Organico de
Organizacion Territorial Autonomia y Descentralizacion, COOTAD.

4 El articulo 140 del Cédigo Organico de Organizacion Territorial,
Autonomia y Descentralizacion, respecto del "Ejercicio de la
competencia de gestion de riesgos”, en su inciso final establece: "La
gestion de los servicios de prevencion, proteccion, Socorro y extincion de
incendios, que de acuerdo con la Constitucion corresponde a los
gobiernos autonomos descentralizados municipales, se gjercera con
sujecion a la ley que regule la materia. Para tal efecto, los cuerpos de
homberos del pais seran considerados como entidades adscritas a los
gobiernos ~ autonomos descentralizados  municipales, quienes
funcionaran con autonomia administrativa y financiera, presupuestaria y
operativa, observando la ley especial y normativas vigentes a las que
estaran sujetos”.

5. El Cuerpo de Bomberos es una entidad con autonomia financiera,
econémica y administrativa, asumida el 14 de Octubre del 2016,
mediante Ordenanza regula la Competencia de Creacion, Gestion y
Funcionamiento del Cuerpo de Bomberos, mediante Registro Oficial Nro.
862.

6 La Ordenanza que regula la Competencia de Creacion, Gestion y
Funcionamiento del Cuerpo de Bomberos en su articulo 10 dice:
“Recursos econéomicos.- Son recursos econémicos de la Institucion: 1)
El Gobierno Autéonomo Descentralizado Municipal del Cantén Carlos
Julio Arosemena Tola, fijara en su presupuesto anual una asignacion
para el Cuerpo de Bomberos en base a las necesidades, competencias
y planificacion. Respondera a la capacidad economica de la
municipalidad y en ningtn caso sobrepasara el 1% del presupuesto
anual sin incluir los ingresos queé corresponden a los financiamientos.”

7. La Disposicion General Cuarta de la Ordenanza Municipal Nro. 34
que regula la Competencia de Creacion, Gestion y Funcionamiento del
Cuerpo de Bomberos dice: “Hasta que le Cuerpo de
Bomberos...demuestre sostenibilidad econémica, tendra dependencia
del Gobierno Municipal de Carlos Julio Arosemena Tola, en
concordancia con el articulo 10 de esta ordenanza, el GAD Municipal
entregara los recursos economicos al CBCCJAT, mediante transferencia
una vez que se cumpla con las solemnidades previstas en la ley...."

8 La Direccion Financiera del GAD Municipal mediante certificacion
Nro. 23 del 4 de abril del 2017 manifiesta la existencia de recursos y
disponibilidad econémica para la transferencia con cargo a la partida
presupuestaria Nro. 7.8.01.02, denominada “A Entidades
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Descentralizadas y Auténomas (Transferencia para inversion al sector
Publico).

Segunda: OBJETO.-

El presente convenio tiene por objeto, establecer los compromisos vy
obligaciones mutuas entre |las partes que permitan el fortalecimiento
institucional del Cuerpo de Bombero del cantén Carlos Julio Arosemena Tola,
mediante apoyo administrativo, técnico y, transferencia de econémica de
(10.000 USD) diez mil délares americanos, conforme |o estipula la
Ordenanza Municipal publicado en el Segundo Suplemento del Registro Oficial
N°® 862 del Viernes 14 de octubre de 2016, en el numeral 1 del articulo 10.

Tercera: OBLIGACIONES DE LAS PARTES.-
3.1 DEL GAD MUNICIPAL DE CARLOS JULIO AROSEMENA TOLA
A) Administrativo

1. Previo la determinacién de la necesidad y capacidad del Cuerpo de
Bomberos en recursos humanos idoneo, el GAD Municipal podra realizar
Traslados Administrativos o declarar en comision a servidores plblicos,
a favor del Cuerpo de Bomberos.

B) Técnico

1. Asistencia y soporte técnico para determinadas acciones, asuntos o
actividades relacionados con |a administracion publica, equipamientos e
infraestructura.

C) Financiero

1. Entregar en el presente afio fiscal al Cuerpo de Bomberos de Carlos
Julio Arosemena Tola la cantidad de (10.000 USD) diez mil délares
americanos, conforme lo estipula el numeral 1 del articulo 10 de la
Ordenanza que Regula al Cuerpo de Bomberos, conforme a la
Ordenanza Presupuestaria para el ejercicio econémico del afio 2017,

2. Mantener un auxiliar contable especifico para el control de esta
contribucion.



Cuerpo de Bomberos del Canton Gobierno Autonomo Descontralizado Municipal
Carlos Julio Arosemena Tola del Canton Carlog Julio Arogomena Tola

3.2 DEL CUERPO DE BOMBEROS

1 Recibir transferencia correspondiente al presupuesto designado para la
ejecucion de la competencia de la gestion de los servicios de
prevencion, proteccion, Socorro y extincion de incendios e invertirlos
conforme al Plan Operativo Anual y Plan Anual de Contraccion.

2 Informar semestralmente de la ejecucion del presupuesto entregado.

3 Colaborar en todas las acciones que fueren necesarias para la
implementacion del presente Convenio.

Cuarta: PLAZO.-

El plazo de vigencia del presente Convenio es del 1 de enero al 31 de
diciembre del 2017.

El monto designado al Cuerpo de Bomberos se realizara mediante una sola
transferencia dentro de (60) sesenta dias contados a partir de la firma del
convenio.

Quinta: ADMINISTRACION DEL CONVENIO.-

Para la correcta administracion, supervision 'y evaluacion del presente
Convenio de Cooperacion Institucional, las partes designan C€OmMO
Administrador; del GAD Municipal de Carlos Julio Arosemena Tola sera el
Director Financiero y por otra parte, el Cuerpo de Bomberos designara a su
responsable; quienes velaran por el cabal y oportuno cumplimiento de todas y
cada una de las obligaciones derivadas del presente instrumento, adoptaran las
acciones que sean necesarias para evitar retrasos, mantendran informadas a
sus maximas autoridades de los avances y S€ ocuparan de la liquidacion
técnica economica del presente convenio.

Sexta: RELACION LABORAL.-

El personal que designe cada una de las partes para €l cumplimiento del objeto
del presente convenio, €s financiera y administrativamente dependiente de
cada instituciéon a la que pertenece.

Las partes, en el ambito de sus competencias son responsables de las
obligaciones laborales y de seguridad social respecto del personal que emplee
en la ejecucion del presente convenio. a

Queda expresamente senalado que el presente instrumento no vincula
solidariamente las relaciones laborales entre las instituciones comparecientes.
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Seéptima: TERMINACION DEL CONVENIO -
El presente Convenio termina en los siguientes casos:

1. Por cumplimiento del objeto o plazo del convenio, sin que se haya
acordado la prérroga del mismo

2. Por comln acuerdo entre las partes, antes de |a terminacion del
plazo o del cumplimiento del objeto del Convenio.

3. Cualquiera de las partes podra dar por terminado, y unilateralmente
el presente Convenio, cuando la contraparte incumpliere con el objeto

establecidas o que deriven del mismo, salvo por circunstancias de fuerza
mayor o caso fortuito debidamente justificadas.

Octava: LIQUIDACION Y FINALIZACION -

Terminado el Convenio por cualquiera de las causales previstas en la clausula
precedente, las partes deberan suscribir |a correspondiente Acta de Liquidacién
y Finalizacién de las obligaciones contraidas. Dicha acta lo elaborara y
suscribira el Administrador del convenio previa evolucion de los informes.

Novena: MODIFICACIONES Y ACLARACIONES.-

Las partes declaran Expresamente que el presente Convenio, o cualquiera de
sus clausulas, podran ser modificadas, adicionadas y/o aclaradas sin que ello
implique modificacion en su objeto, mediante la suscripcion del correspondiente
Convenio modificatorio.

Decima: SOLUCION DE CONTROVERSIAS..-

En caso de existir controversias en la interpretacion y/o ejecucion del presente
Convenio, las partes se comprometen a solucionarlas de forma amistosa en un
plazo maximo de quince (15) dias de suscitadas las mismas.

De no ser posible una solucién directa, podran someter la controversia al
proceso de mediacion, para lo cual, las partes convienen en acudir al Centro de
Mediacién del Consejo de la Judicatura de Napo, con sede en la ciudad de
Tena; y, de no llegarse a un acuerdo éstas se ventilaran ante la Sala de lo
Contencioso Administrativo que tiene juriseieeic en el domicilio de la GAD
Municipal. o
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Decima Primera: NOTIFICACIONES.-

Para los efectos de la instrumentacion operativa de esté Convenio los
intervinientes fijan los siguientes domicilios y direcciones:

CUERPO DE BOMBEROS:

Direccion: calle Amazonas

Teléfono: (06)2853052

Correo electronico: bomberoscjat@hotmail.com

GAD MUNICIPAL DE CARLOS JULIO AROSEMENA TOLA

Direccion: calle Amazonas
Teléfono: (06)2853143
Correo electronico: A!caldia@arosemenatola.gob.ec

Decima Segunda: ACEPTACION DE LAS PARTES.-

Libre y voluntariamente, previo el cumplimiento de todos los requisitos exigidos
por las leyes de la materia, las partes declaran expresamente su aceptacion a
todo lo acordado en el presente Convenio, a cuyas estipulaciones se someten y
suscriben en TRES (3) ejemplares de igual contenido y valor.

Carlos Juli ena Tola, a los 05 dias del mes de Abril del 2017

Sr. Luis Rodd Bomb. Luis\Ab&rto Obag
ALCALDE — GADMCJAT % .../ PRIMER JEFE DEL CUR
- BOMBER
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1) 2) ACCION DE PERSONAL 3)
N° 01 AUT-GMCJIAT 2015
REPUBLICA DEL ECUALOR ADMINISTRACION 2014-2019
GAD MUNICIPAL DE _lDecreto L_]Acuerdo ]l,Resolucion
CARLOS JULIO AROSEMENA TOLA rN_D-I_l' isaaoMcnr20is  Fecha:  30-AB-2015 o
CAIZA CURIPALLO LUIS RODRIGO
Apellidos Nombres
6a) Cédula de Ciudadania 6b)  Libreta o cert. Militar 6c) Comprobante de votacion N° |6d) Rige a partir de:
1500333024 003-0017 01/03/2015
7) 8) EXPLICACION:
["] Nombramiento Provisional ACUERDA:
Nombramiento Regular
Ascenso o traslado
[:] Vacaciones DE CONFORMIDAD A LO ESTABLECIDO EN EL ART, 225 DE LA CONSTITUCION, ARTS. 238,354, 358,
=~ D Licencia o permiso DEL COOTAD, AL ART, § DE LA LOSEP, AL ACUERDO MINISTERIAL No MDT-2015-0060, DEL 26 DE
- —_—— MARZO DE 2015, RESUELVEN: ESTABLECER COMO R.M.U. REDUGIDA DE $4,508,00 PARA EL SEROR
L:l Renuncia ALCALDE GAIZA CURIPALLO LUIS RODRIGO LA MISMA QUE ENTRARA EN VIGENCIA DESDE EL
D Sancién Disciplinaria PRINERD DR MANIO RIL NS,
D Destitucion
Otra RM.U.REDUCIDA
ACUERDO MINISTERIAL No MOT-2015-0060 Ref: resolucion Concejo Sesion Ordinarta No. 119-gadmcjat-2015, 20-abril-2015; numeral 1
9) SITUACION ACTUAL 10 SITUACION PROPUESTA
[GOB. MUN. DE CARLOS J. AROSEMENA TOLA | [GOB. MUN. DE CARLOS J. AROSEMENA TOLA |
DIRECCION ADMINISTRATIVA DIRECCION ADMINISTRATIVA
DENOMINACION DEL PUESTO: DENOMINACION DEL PUESTO:

ALCALDE DEL GAD MUNCIPAL DE L CANTON

ALCALDE DEL GAD MUNCIPAL DE L CANTON
CARLOS JULIO AROSEMENA TOLA CARLOS JULIO AROSEMENA TOLA
LUGAR DE TRABAJO: AROSEMENA TOLA LUGAR DE TRABAJO:  AROSEMENA TOLA
REM. MENSUAL UNIFL. UsD$  4.600.00 REM. MENSUAL UNIFL UsD $ 4.508,00
PARTIDA PRESUPUESTARIA: PARTIDA PRESUPUESTARIA:
5.1.01.05 —
— i JEFATURA ADMINISTRATIVA DE RECURSOS HUMANOS
135 GAD MUNICIPAL DE : .
C. J. AROSEMENA TOLA Q_~”
SE(‘RETA'QEAGENERAI o
BES ek ey’
| / uc ANRPENA ERAS.
| e p—7——— ) JﬁéE ADMINISTRATIVO DE RECURSOS HUMANOS
LT&E}E ECRETARID GENERAL —— y E——
2) ) 7 e \]
. 3 ]
L '
Sc' Lo
Sr. LUIS RODRIGO-CAIZA CURIPALLO

ALCALDE DEL GAD MUNICIPAL DE CARLOS JULIO AROSEMENA TOLA

REGISTRO )

No. 001 AUT-JA-RH 2015 FECHA: 13-mayo-2015 A
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CUERPO DE BOMBEROS AUTONOMO
CARLOS JIJLIO ARDSEMENA TOLA

FES 478

RESOLUCION No 01-2015- CBA-C]B‘I‘

CONSEJO DE ADMINISTRACION ¥ DISCIPLINA

CONSIDERANDO

QuE = s 27 gel Reglamento Organico Operativo y de Régimen Interno y Discipling de
fias e fe Bombercs del Pais, 2stahlzce: "En fos Cuerpos de Bombeares Cantonaiss s&
LA - erados e Teniente Coronel 2 Bombero™,

Ous & =it 2t hidern, =stahlzcz: 7 Sipor casos especiales como: a) Falta de Oficiates
hCuerac ne Bomberas r2Cién creadn o O1ro £aso que Se prasante; una persana Gue ne es
de la puei=sian oe Sombeo llegard a ser nomrade Primer lefe, utilizara la denominacion

de (o an lante

Que, el Art 16 ae [z Atribucion de log consejos de Administracidn y Disciplina, corresponde
3 los Consejos d2 Administracion y Disciplina: Velar por la correcta aplicacion de esta Ley y
de sus Regiamentos y tos denids que detzrminen la ley y los reglamentos.

Ques =l =12 Dele ’Jram-l:acicn de los Cuerpos de Bombero, Establece: En las cabeceras

rartonales podran o 2anzarse Cusrpes de Bomberos segun las circunstancias vy

cEsigads. Lop suyecinn 2 25tz Ley , sus Reglamentos. :

S, =] Art 25, Establece Cuando un func.onario Operativo de la Institucién haya sido
svra utilizara 8l inmediato grade superior al

‘esignado como Primer Jefe, sutematican
= LENia

S tarvirtud en ejercicio de ias atibuciones contempladas en la ley de defensa Contra
eendios, el Cansejo de Adrinistracion y Discipling

RESUELVE

1}
las funcionzs de Primer jefe dal Cuarpo de Bomberos Carlos lulio Arosemena Tola, para
que Co n.mm-=. dirija fa iog.stica, tdenica v cumppla con las obiigacionss estipuladas en i0s
trticulos 12 v 14 del Rezlam=nio Organico Querativo y de Régimen Interno y Disciplina de

s Cusrnos de Bomherssdel Fais

T} Remitir la presente resclucion a tades los grganismos Canrenales y Provinciales, a fin
de gue surtan todes los 212108 iegales corresponaientes

Dado, en el Cuerpo dz Bomberas Carlas tuie Arasemena Tola a fos 22 dias del mes de
Orctubra deldos mil quis-

Abg. Isafas Pasochoa st LPavid Moreno
COMISARIO NACIONAL PRESIDLNTE DE LA ASAMBLEA LOCAL

DE POLICIA DE ARDSEMENA TOLA OF pAQTICiPACION CGIUDADANA

Eleua :r Alta d= Teniente Carone! 3l 4ro. B ) OBANDO LEMA LUIS ALBERTO, y designa




| |




(‘OBIERNO AUTONOMO DESCENTRALIZADO MUNICPAL DE CARLOS JULIO AROSEMENA TOLA
CONTROL DE DOCUMENTOS INTERNOS ANO 2017

[11. QUE REMITE:

ASURTD:

NUMERD DE INGRESD: 432

DIRECCION DE PROCURADURIA SINDICA
EMITE SUSCRIPCION DE CONVENIO DE COOPERACION ENTRE EL GAD MUNICIPAL Y EL

CUERPO DE BOMBERQS DEL CANTON AROSEMENA TOLA

FECHA DE INGRESD:

05/04/2017

HORA DE INGRESD 15:20:00

Concejo Municipal
Comision de io Econémico y Tributari
Comisién Planif_institucional y Técni |
Comisién Obras, Serv_Publicos y Ge
Comision Igualdad y Género, Cultuy D
« Comisidon de Particip, Seguridad Ciud
Coordinacién Educacién y Cultur
Comunicacion Social

’)ecrataria de Alcaldia '
Aseseria Juridica

CCDPDCJAT

Desarrollo Social

‘alleres, Transporie E.C
Registro Propiedad y Mercantil

Direccién de Gestion Ambienta
Direccién de Desarrollo institucior

Direccion Financiera
Talento Humano

Direccién de Planificacién
Unidad Transito y Transporte
Auditoria Interna

Unidad de Participacion Ciudadan -
| Secr=izria General

Direccion Desarrollo-Vialy 0O. £F
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Aprobado Contestar | Para su conocimiento
’%’édo Emitir Informe | Coordinar
¢ Tramite Reguiar Anéh.s:s y Sugerencia ) Archivo )
| Pendiente Analice Con g 7TONUNI DRGRNERALLLA D0 NUNCIPAL |
} “DE CARLOS JULIO AROSEV ENAGLY | Luis Rod:igo Caiza Curi
@ SECRETARIA DE LA IU
DE GBSTION JUR . .
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E Nt £ GOBIERNO AUTONOMO DESCENTRALIZADO
' MUNICIPAL DE CARLOS JULIO AROSEMENA TOLA

",»‘2)‘ DIRECCION DE PROCURADURIA SINDICA
MEMORANDO: 82- DPS

FECHA: 05 de Abril de 2017
PARA: ALCALDIA

ASUNTO: Suscripcion de convenio

Para los fines legales pertinentes, y dando contestacién al control de
documentos internos N°374 en donde me solicita se elabore el convenio
de cooperacion, entre el Gobierno Auténomo Descentralizado Municipal
del canton Carlos Julio Arosemena Tola y el Cuerpo de Bomberos de
Carlos Julio Arosemena Tola, solicitamos la suscripcion del mismo una
vez que cumple con todos los antecedentes legales que permite la
inversion en este sector de conformidad a la competencia de gestion de
servicios de prevencion, proteccidn, socorro y extincion de incendios.

N asukin '-"\ ""
"‘~?~-"‘f’0 Ecum‘/

http://www.arosemenatola.gob.ec.



GOBIERNO AUTONOMO DESCENTRALIZADO MUNICPAL DE CARLOS JULIO AROSEMENA TOLA
CONTROL DE DOCUMENTOS INTERNOS ANO 2017

NLUIMERD DE INGRESD: 374
OPTD. (UE REMITE CUERPO DE BOMBEROS DEL CANTON CARLOS JULIO AROSEMENA TOLA
ASLINTD: SOLICITANDO LA ELABORACION DEL CONVENIO Y POSTERIOR LA FIRMA Y TF \NSFERENCIA
DE RECURSOS

FECHA DE INGRESD 24/03/2017 HORA DE INGRESO: 9:30:00
Concejo Municipal Direccidn Financiera - | CCDPDCJAT
Comision de lo Econémico y Tributari Talento Humano ' Desarrollo Social
Comisién Planif_Institucional y Técni | Direccién de Planificacién Talleres, Transporte E.C
Comisién Obras, Serv_Publicos y Ge | Unidad Transito y Transporte Registro Propiedad y Mercantil
Comisién igualdad y Género, Cultu y D Auditoria Interna Direccion de Gestion Ambienta

) | " P 2 Direccién de Desarrollo instituciona

Comisién de Particip, Seguridad Ciud Unidad de Participacion Ciudadan ‘
Coordinacién Educacién y Cultur retaria de Alcaldia Secreta'na General
Comunicacién Social Asesoria Juridica Direccion

-———_—-—-———--—__-—__'————_—-——————_

Aprobado Contestar Para su conocimiento

Negado Emitir Informe | Coordinar
}/Trémite Reguiar Analisis y Sugerencia Archivo
; Analice Conmigo 0
Pendiente tros
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i
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CUERPO DE BOMBEROS DEL CANTON
CARLOS JULIO AROSEMENA TOLA
REGISTRO OFICIAL: N2 862 /14 /10 [2016
RUC.1560515780001
NAPO-ECUADOR

Oficio No. 019
ulic Arosemena Tola,
23 de Marzo de 2017

]
e

Sr.

Luis Rodrigo Caiza
ALCALDE DEL GOBIERNO AUTONOMO DESCENTRALIZADO MUNICIPAL DE
CARLOS JULIO AROSEMENA TOLA

Referencia: Solicitando transferencia de recursos

Sefor Alcalde, siendo de su conocimiento que la Municipalidad en aplicacion de lo
dispuesto el Art. 140 del COOTAD, asumi¢ la competencia de “PREVENCION, SOCORRO
Y EXTINCION DE INCENDIOS", a través de la ordenanza correspondiente,

Y conociendo la realidad actual del Cuerpo de Bomberos del Cantén, cuya disposicién de
recursos es limitada.

Con este antecedente acudo a usted comedidamente a fin de que disponga al sefior Procurador
Sindico Municipal la elaboracion y posterior firma del convenio de transferencia de los recursos
designados por parte de la Municipalidad, de acuerdo a la Ordenanza N° 034 expedida el 12 de
Julio de 2016 y publicada en el Registro Oficial N° 862 del mismo afio, segin su capitulo III
Articulo 10. Los mismos que serdn distribuidos de acuerdo al POA del Cuerpo de Bomiberos.

Con sincero agradecimiento de alta consideracién y estima me suscribo a usted

v 0o
n:sr.EH;‘;‘:,}tH; TOLA

Adjunto documentacion.

ingrase N7

Atentamentie,
Abnegacion y Disciplina Flrmai

Tenl. (B).LUED

JEFE (E) DEL CUER PO DE BOMBEROS
DEL CANTON CARLOS JULIO AROSEMENA TOLA

&NIDA.- AMAZONAS Y CHIMBORAZO Fono: 062853052 bomberoscjat@hotmail.com ‘




CUERPO DE BOMBEROS DEL CANTON

CARLOS JULIO AROSEMENA TOLA
REGISTRO OFICIAL: N® 862 /14 /10 /2016

RUC.1560515780001
NAPO-ECUADOR

FUENTES DE FINANCIAMIENTO DEL

CUERPO DE BOMBEROS DEL CANTON CARLOS JULIO AROSEMENA TOLA

'N°|  FUENTES DE | CANTIDAD DETALLE
| FINANCIAMIENTO
B Recaudacién por concepto de Terceros de acuerdo a la Ley de
1 | EMPRESA  ELECTRICA | 26°000.00 Defensa Contra Incendios. En su Capitulo 5 Art. 32, segin el
AMBATO | convenio de Cooperacién Institucional suscrito entre el GAD
Municipal de Carlos Julio Arosemena Tola, la Empresa Eléctrica
Ambato S.A y el Cuerpo de Bomberos del Cantén Carlos Julio
i Arosemena Tola para la recaudacidn de valores por concepto del
| tributo previsto en la ley de Defensa Contra Incendios y de
acuerdo a la Clausula Cuarta del convenio de Cooperacién numeral
411
| De acuerdo a la ordenanza N° 034 expedida el 12 de julio de 2016
2 | GAD MUNICIPAL DE | 10°000.00 en su Capitulo III Articulo 10 y publicada en el Registro Oficial N°
[[CARLOIS Jute 862 del 14 de Octubre de 2016
AROSEMENA TOLA
| Segun la Ley de Defensa Contra Incendios En su CAPITULO 5 Art.
| 3 PERMISOS DE | 2° 000.00 35
' | FUNCIONAMIENTO

F/M

DEL CANTON CJAT
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GAD Municipal de Carlos Julio Arosemena Tola

SIG-AME
DIRECCION ADMINISTRATIVA FINANCIERA Pagina 1 de 1
DISPONIBILIDAD PRESUPUESTARIA
Convenio
No.: 23 Titulo ;: Disponibilidad Economica Estado: A
Descripcion :Disponibilidad Economica .- Convenio Cuerpo de Bomberos del Canton Carlos Julio Arosermena Tola | memorat Fecha @ 04-abril-2017
73-DPS de fecha 31-3-2017, hoja ruta 374 de fecha 24-3-2017, oficio N .- 019 de fecha 23-3-2017.
————
BENEFICIARIO(S)
Beneficiario Nombres Identificacion
Proveedor MUNICIPIO AROSEMENA TOLA 1560184810001
PARTIDA (S) PRESUPUESTARIA(S)
Funcion Programa Partida Denominacion Valor a
213 Sp 3.- Unidad De Desarrolio Social 7.8.01.02 A Entidades Descentralizadas Y Auténomas 10,000.00
(Transferencias Para Inversion Al Sector Publico )
Suman J0,000.00

CERTIFICO : VISTO BUENO ;,

K-\‘-"’” DR

EEFE DEPRESUPUES DIRECTOR FINANCIERO
04/04/17 14:37:13 Elaborado :  Ledn Guerrero Dennis
Ruc No : Direccion : Teléfono : E-M@il

1560184810001 Av. Amazonas S/N 062884144 secretarisarcsemenatola @gmail .cc



